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Buna ziua,

Cadrele didactice si didactice auxiliare de la Colegiul Tehnic “Aurel Vlaicu” din Arad vi
roaga insistent s& analizati punctul lor de vedere, in ceea ce priveste Metodologia
privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor de
director/director adjuncti din unitatile de invatamant preuniversitar, aprobatd prin
OMENCS nr. 5080/31.08.2016.

Cu speranta cd vom obtine un punct de vedere din partea dumneavoastra, va& multumim.
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Inatentia Doammet senator prof Featering Andronescy

Prin prezenta va aducem Ia cunostingd ca angajatij Colegiului Tehnic ”Aure] Viaicu™
din Arad consultand Metodolr ogla privind organizarea st desfasurarea concursului pentru
ocuparea functitlor de iu&[or st director adjunct din unitg tile de nvatimant preuniversitar

¥

considerd ¢g:

- Aplicarea acestei metodologii dupa inceperea noului an scolar este moportuna;
Termenele sunt inadecvaie deoarece atat directorij aflati in functic cat st celelalte
cadre didactice potentiale aspirante la functia de director nuaw timp suficient nici
pentru Afntotmirea documentelor necesare si nici pentru pregitirca examenului,
deoarece bibliografia alocati concursuiul a fost publicatd foarte trziu incileandu-se
principiul egalitaiii de sanse sial transparentei,

- Art. 21(5) “Perscanele care se afla in relatie de soll si rude de gradul | ny pot ccupa
concomitent functii astfel ncit unyl saU una sd se afle fatd de celdlalt ori cealaltd intro
pozitie de conducere, indrumare si control la orice nivel intr-o unitate de Invatdmant
preuniversitar, inspectorat scolar, casa corpului didactic, palatele st cluburile copiilor si
elevilor, cluburile sportive yeolare”, poate fi considerat discriminatoriy deoarece nu
permite participarea la concurs a tuturor eadrelor didactice. Comisia de organizare a
concursului pentru ocuparea tunctiilor de director st director adjunct din unititile de
invdidmant preuniversitar poate 11 aledtuitd astfel incar s3 respeete principiile echitatii
stocgalitdtii de sanse a tuturor cadrelor didactice care dorese sd weupe functia de
director/director adjunet fird a se isca conflicte de interese. [ntre persoanele care se
afld in relatie de soti st rude de gradul T qu produce conflict de interese devarece toar
activitatea este monitorizaid de dtre Consiliul de Adn ninistratie.

- At 24(1ay) este aberant . deoarece ignora experienta unei persoane care a ocupat
functia de director. dand posibilitatea unel persoane lipsite de experientd s asigure

interimatul. coea ce vy determing instabilitate. ineertifudine sUdishinctionalitare in

cadrul unjtatii seoliare,
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